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Prot. 2398

Teverola, 13/12/08

A tutto il Personale
All’Albo dell’Istituto e alla Rete Intranet

BANDO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI UN PROGETTISTA E DI UN COLLAUDATORE

La Scuola Media Statale “G.Ungaretti” di Teverola, con il presente avviso, avvia le procedure per I’acquisizione e la valutazione
comparativa delle domande di esperti da utilizzare in qualita di Progettista e Collaudatore con contratto di prestazione d’opera nelle
attivita cofinanziate dal FESR e realizzate nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “Ambienti per I’apprendimento” Misu-
ra/Azione 2.1 g, a titolarita del Ministero della P.I. — Direzione Generale affari Internazionali, Ufficio 1V, autorizzato con nota del
MPI prot. N. AOODGAI/12208 del 17/10/2008.

I requisiti richiesti per le figure professionali da reclutare sono:

- competenze Tecnico-Amministrative;
- autorizzazione da parte dell’ Amministrazione se impiegato pubblico.

Gli aspiranti all’incarico dovranno far pervenire alla Segreteria della Scuola, sita in Via Campanello s.n.c., 81030 Teverola (CE),
entro le ore 12.00 del 23/12/2008 apposita domanda corredata da dettagliato curriculum.
La domanda puo essere recapitata a mano oppure via e-mail (posta elettronica) all’indirizzo cemm10700g@istruzione.it

Il candidato risultato idoneo, secondo i criteri di selezione allegati al presente bando pubblico, a insindacabile giudizio del Gruppo di
Progetto, verra contattato per il conferimento dell’incarico da formalizzare attraverso contratto di prestazione di lavoro, nei quali si
stabiliranno tempi, attivita e retribuzione.

| dati di cui questa scuola entrera in possesso, a seguito del presente avviso pubblico, saranno trattati in ottemperanza alle disposizio-
ni previste dalla legge in materia di privacy (D. L.vo 196/03).

Non saranno prese in considerazione domande pervenute successivamente alla data di scadenza o domande con disponibilita non ine-
rente alle competenze richieste.

1l presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’istituto e via intranet.

F.to Il Dirigente Scolastico
Prof. Domenico Orlando
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Criteri di selezione degli esperti

I curricula dovranno innanzitutto contenere indicazioni sufficienti sulle competenze culturali professionali posseduti. Queste dovran-
no essere coerenti con le azioni formative previste nel bando conformemente agli standard prescritti per i contenuti. In aggiunta alla

valutazione delle competenze specifiche irrinunciabili, si terra conto di ogni informazione emergente dai curricula anche in riferi-
mento alle capacitda di comunicazione e di coinvolgimento emotivo dei discenti. In coerenza con tali principi generali relativi
all’imprescindibile possesso di competenze tecnico-disciplinari conformi ai contenuti dei corsi, ai fini della valutazione dei curricula
sara adottata la seguente griglia di valutazione:

1. Titoli culturali. Il livello di sufficienza € stabilito dal possesso di competenze certificate conformi allo standard. | livelli
piu alti sono stabiliti in relazione al possesso di titoli ulteriori (certificazioni, lauree non specifiche, titoli accademici e pub-
blicazioni).

2. Esperienze didattiche (categoria attraverso la quale si vuole sintetizzare la predisposizione alla comunicazione educativa;
per essa il livello di sufficienza si specifica nella semplice esperienza di insegnamento e quelli superiori in insegnamenti
settoriali con aderenza sempre piu spinta al campo di espletazione del progetto).

3. Esperienze lavorative extra-didattiche (categoria attraverso la quale si vuole sintetizzare I’apertura alla pratica operativa,
la capacita di trasformare in elemento formativo ogni pragmatica applicazione e I’attitudine a coordinare ed animare il la-
voro di gruppo).
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